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IN DIESEM E-LEARNING LERNEN SIE: 

§ Welche Faktoren Ihre Wahrnehmung und die 
von anderen Menschen bedingen. 

§ Was Sie tun müssen, um von Ihrem 
Gegenüber „gehört“ zu werden. 

§ Was genau Kommunikation im 
Führungskontext meint. 

ZIELGRUPPE: 
Fach- und Führungskräfte, die Ihr 
Wissen über Kommunikation vertiefen 
wollen 

LERNDAUER: ca. 1 ½ Stunden 

TRAINERIN: 

 

Prof. Dr. Pamela Luckau 

SPRACHE(N):   oder    

WEITERE 
INFORMATIONEN: www.keller-partner.de/eAcademy 

 
THEMENBEREICHE: 

§ Wahrnehmungsgesetze 
§ Inhalte wirksam aufbereiten 
§ Interaktionen gestalten 

DURCHFÜHRUNG: 

§ Text-, Audio- & Videosequenzen 
§ Transferübungen & Praxistipps 
§ Selbsttests & Selbsteinschätzungen 
§ nach Kursabschluss optionales Abschlusszertifikat 

  

eAcademy ½ Managing People 
„GRUNDLAGEN DER KOMMUNIKATION II: 
KOMMUNIKATION GESTALTEN“ 
 

 

SIE HABEN SELBST IN DER HAND, WIE SIE VON ANDEREN MENSCHEN WAHRGENOMMEN WERDEN 
  
Gute Ideen sind das eine, die Wahrnehmung das andere. Aussagen und Ausstrahlung beeinflussen, ob wir gehört, 
verstanden und ernst genommen werden. Wenn Sie Erfolg haben wollen, müssen Sie gut aufgestellt sein. Denn in fast 
jedem Bereich ist Kommunikation ein wesentlicher Bestandteil Ihrer Arbeit. 
 
 

https://www.linkedin.com/company/18166438
https://www.facebook.com/kp.keller.partner
https://www.instagram.com/keller.partner.kp

